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l. Visparigie jautajumi
Salaspils novada Socialais dienests (turpmak — Socialais dienests) ir Salaspils novada
domes (turpmak — Domes) izveidota iestade, kas nodroSina socialo pakalpojumu un

socialas palidzibas sniegSanu un organizéSanu Salaspils novada (jauna redakcija
09.04.2014.).

Socialais dienests darbojas pamatojoties uz LR likuma ,,Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likuma” 10.pantu, LR likuma ,,Par paSvaldibam” 21.pantu, So Nolikumu, ko
apstiprina Dome un sava darbiba ievéro citus tiesibu aktus, Ministru kabineta, Labklajibas
ministrijas, Domes l[émumus, izpilddirektora rikojumus.

Socialais dienests ir juridiska persona, ta var sava varda iegiit mantiskas un nemantiskas
tiesibas, uznemties pienakumus karttba un apjomos, kadus nosaka Domes ieksgjie
normativie akti, biit prasitajs un atbildetajs tiesa.

Socialo dienestu finans€ no pasvaldibas budZeta lidzekliem.

5. Socialajam dienestam var but papildus finanSu lidzekli, kas iegiiti organiz€jot maksas

6.

pakalpojumus, savas kompetences ietvaros, un tie tiek izlietoti attieciga pakalpojuma
realizacijai.

Sociala dienesta darbu parrauga domes izpilddirektors.

6! Sociala dienesta juridiska adrese: Kalnu iela 2, Salaspils, Salaspils novads, LV-2121
(papildinats 24.11.2010.).

7.

8.

1. Sociala dienesta meérkis un uzdevumi

Sociala dienesta darbibas meérkis ir sava teritorija nodroSinat kvalitativu socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu iedzivotdjiem péc to deklarétas dzives
vietas, lai palidz&tu personam, gimeném, personu grupam un sabiedribai kopuma veicinat
un atjaunot savu sp&ju sociali funkcion&t, ka ari radit Sai funkcionéSanai labvéligus
apstaklus (jauna redakcija 09.04.2014.).

Socialajam dienestam ir $adi uzdevumi:
8.1. nodrosinat iedzivotaju socialo vajadzibu profesionalu izveértéSanu un kvalitativu
socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniegSanu;
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shiegt klientiem profesionalu sociala darba pakalpojumu un atbalstu, izmantojot sociala
darba metodes;

sniegt socialos pakalpojumus vai organiz&t to sniegSanu personai vai personu
grupam, kuram tas nepiecieSams;

organiz&t socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanu,
pamatojoties uz personu vajadzibu un resursu profesionalu noveérté€sanu;

nodrosinat socialas palidzibas prasitaju vajadzibu, materialo un personisko resursu
profesionalu novértéSanu (nepiecieSamas zinasanas un prasmes, izglitiba, profesija,
motivacija u.c.), veicot socialas palidzibas san@mé&ju datu apstradi socialas
palidzibas administréSanas elektroniskajas sisttmas un izmantojot valsts vienotas
informacijas sistémas;

noteikt klientam  nepiecieSamo socialas rehabilitacijas pasakumu planu un
lidzdarbibas pienakumus, vienojoties ar vinu par veicamajiem pasakumiem;

sniegt socialo palidzibu;

administrét pasvaldibas budzeta Iidzeklus, kas novirziti socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sniegSanai, nodro$inat budzeta lidzeklu un citu finanSu resursu racionalu
1zmantoSanu;

uzlabot efektivu Sociala dienesta administréto un pasvaldibas finans€to socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas kvalitates kontroli;

apzinat novada iedzivotaju vajadzibas péc socialajiem pakalpojumiem, analizét un
prognoz&t nepiecieSamo socialo pakalpojumu veidus un socialas palidzibas apjomu,
nepiecieSamibas gadijuma organiz&t iedzivotaju vajadzibam atbilstosu pakalpojumu
pirkSanu.

izstradat priekslikumus par jaunu socialo pakalpojumu un socialas palidzibas veidu
ievieSanu, ka ar1 par pastavoSo socialo pakalpojumu un socialas palidzibas formu
pilnveidosanu; iesniegt tos Domei;

lai sniegtu ieguldijumu iedzivotaju dzives kvalitates uzlaboSana un palidzétu
ieklauties sabiedriba, sekmét dazadu iedzivotaju grupu ar kopigam vertibam,
interes€m, vajadzibam, apvienoSanos, sniedzot iesp€ju apmainities ar domam,
viedokliem, pieredzi;

nodro$inat novada iedzivotajiem informacijas pieejamibu par Salaspils novada
administrativaja teritorija pieejamo socialo palidzibu un esoSajiem socialo
pakalpojumu sniedzgjiem. NodroSinat informacijas pieejamibu par socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sanemSanas kartibu, apjomiem un iespgjam;
veicinat sociala darba profesionalitates un kompetences pilnveidoSanu;

pilnveidot socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanas efektivitati;
piedalities darba grupas un komisijas ar Sociala dienesta uzdevumiem saistito
jautajumu risinasana un normativo aktu izstradg;

organiz€t sadarbibu ar Salaspils novada pasvaldibas iestadém un struktiirvienibam,
valsts un pasvaldibu iestadém, nevalstiskajam organizacijam, ka art juridiskajam un
fiziskajam personam, nepiecieSamibas gadijumos slédzot atbilstoSus sadarbibas
ligumus, lai veiktu Sociala dienesta nolikuma min&tos uzdevumus;

izskatit iesniegumus, stdzibas un priekSlikumus un piepemt [@mumus savas
kompetences ietvaros, sniegt atbildes vai sagatavot atbilzu projektus uz institliciju
vai privatpersonu jautajumiem, iesniegumiem, priekSlikumiem vai stidzibam,;
nodros$inat klientu datu un informacijas konfidencialitati;

veikt citus uzdevumus, kas saskana ar Latvijas Republika speka esoSajiem tiesibu
aktiem ir nodoti paSvaldibas Sociala dienesta kompetence.” (jauna redakcija
09.04.2014.).

Sociala dienesta pienakumi un tiestbas

9. Sociala dienesta pienakumi:



9.1.veikt Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma un 2008.gada 21.aprila LR
Ministru kabineta noteikumos Nr.288 “Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
sanemsSanas kartiba” noteiktos pienakumus (Grozijumi 24.11.2010.);

9.2.veikt citus pienakumus, kas saskana ar speka esosSajiem likumdoSanas aktiem ir Sociala
dienesta kompetencg;

9.3.atbilstosi Domes saistoSajiem noteikumiem, nodrosinat socialo pakalpojumu, socialas
palidzibas un socialo pabalstu sanemsanu Salaspils novada iedzivotajiem. (Grozijumi
12.03.2008.)

10. Sociala dienesta tiesibas:
10.1. 1stenot Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma noteiktas tiesibas;
10.2. Izslégts (09.04.2014.);

10.3. izstradat, pilnveidot un apstiprinat Sociala dienesta instrukcijas, ieteikumus un citus
reglament&josus dokumentus, atbilstoSi normativajiem aktiem (papildinats 09.04.2014.);

10.4. parstavet Sociala dienesta intereses citas valsts, paSvaldibas un tiesu institticijas;

10.5. iesniegt priekslikumus Domei, LR Labklajibas ministrijai un citam institiicijam par
socialo pakalpojumu un socialas palidzibas uzlabosanu;

10.6. slegt saimnieciskos ligumus iestades darbibas nodroSinasanai, atbilsto$i normativo
aktu prasibam, kas reglamenté iepirkumu pasvaldibu vajadzibam (grozijumi
24.11.2010.);

10.7. izmantot citas tiesibu aktos noteiktas tiesibas.

10.! Izdot administrativos aktus Sociala dienesta kompetence esoS$ajos jautajumos (papildinats
09.04.2014.).

I11.  Sociala dienesta struktara
11. Socialo dienestu vada dienesta vaditajs, kurs:

11.1. pienem, atbrivo no darba, slédz ligumus ar Sociala dienesta darbiniekiem, realizé DL
darba devéjam noteiktos pienakumus un tiesibas;

11.2. organize un atbild par Sociala dienesta darbu, nosaka darbinieku pienakumu sadali,
dod rikojumus Sociala dienesta darbiniekiem, kas tiem ir saisto$i, atbild par izdalito
pasSvaldibas lidzeklu izlietojumu (papildinats 09.04.2014.);

11.3. pienem l€mumu par socialo pakalpojumu un socialas palidzibas pieskirSanu vai
atteikumu, atbilsto$i spéka esoSajam tiesibu normam vai delegé So lémumu pienemsSanu
socialajiem darbiniekiem, ja tas paredz€ts attieciga darbinieka amata apraksta (papildinats
09.04.2014.);

11.4. nodroSina Sociala dienesta darbinieku darba laika uzskaiti un iesniedza to Domes
Gramatvediba (jauna redakcija 25.05.2016.);

11.5. organiz€ sociala darba specialistu piedaliSanos kvalifikacijas celSanas seminaros,
kursos un pieredzes apmainas braucienos;

11.6. Izslegts 12.03.2008.

11.7. Sociala dienesta vaditaju iecel amata un atbrivo no ta Dome. Darba ligumu,
pamatojoties uz Domes 1€émumu, slédz izpilddirektors.



12. Sociala dienesta vaditajam ir vietnieks, kurs:

12.1. analiz€ iedzivotaju socialas vajadzibas, prognoz€ sociala progresa veidoSanos un
attistibu, atbild ar Sociala dienesta darbu saistito atskaiSu un parskatu sagatavosanu, atbild
par Sociala dienesta sniegto pakalpojumu un citu pakalpojumu sniedz€ju sniegto socialo
pakalpojumu kvalitates novértéanu un gala zinojuma sagatavoSanu (jauna redakcija
25.05.2016.);

12.2. nodros$ina un organizé Sociala dienesta Socialas palidzibas nodalas un Sociala darba
nodalas metodisko vadibu un veic uzraudzibu un kontroli (jauna redakcija 25.05.2016.,
25.01.2018.);

12.3. izverte socialo pakalpojumu un socialas palidzibas kvalitati un izstrada
priekslikumus tas uzlaboSanai;

12.4. Izslegts 25.05.2016.

12.5. aizvieto Sociala dienesta vaditaju vina prombitnes laika.

13. Socialajam dienestam ir struktiirvienibas, kuru nolikumus un darbinieku amata aprakstus
apstiprina Sociala dienesta vaditajs:

13.1. Izslegts (09.04.2014.);

13.2. Izslegts (25.05.2016);

13.3. Socialas palidzibas nodala (jauna redakcija 25.01.2018.);

13.4. Sociala darba nodala (jauna redakcija 24.11.2010., 25.01.2018.).

13.5. Dienas centrs personam ar funkcionaliem trauc€jumiem (papildinats 23.02.2011.,

grozijumi 09.04.2014.),

13.6. Socialais centrs ar pakalpojuma sniegSanas vietam Salaspili, Aconé un Saulkalné

(papildinats 25.05.2016.).

IV.  Sociala dienesta darba organizacija

14. Lai nodroSinatu Sociala dienesta darbibu, Dome, apstiprinot ikgad&jo budZetu, izdala
finanSu Iidzeklus t.sk. darba algas fondu un nosaka algu likmes Sociala dienesta Stata
vienibam.

15. Izslégts (25.05.2016.);

16. Pec Sociala dienesta pieteikumu Salaspils novada paSvaldibas iestade “Komunalais
dienests” nodroSina Sociala dienesta darbiniekus ar autotransportu darbam paredzeto
pienakumu izpildei (jauna redakcija 25.05.2016.).

17. Darbibas ar Sociala dienesta finanSu lidzekliem, ka ar1 Sociala dienesta darba algas un
citas ar darba algam saistitas izmaksas veic Domes Gramatvediba Domes noteiktajos
terminos. (jauna redakcija 25.05.2014.).

18. Socialais dienests parvalda lietoSana nodoto pasvaldibas nekustamo Tpasumu, kas sastav
no zemesgabala ar kadastra apzim&umu 8011 004 1407 un €kas ar kadastra apzimé&jumu
8011 004 1407 001. Nekustama ipasuma apsaimniekoSanu nodroSina Salaspils novada
pasvaldibas iestade ,,Komunalais dienests” (papildinats 24.11.2010.).

18! Socialais dienests nodroSina lietvedibu, dokumentu uzkraSanu, izmantofanu un
saglabaSanu lidz nodoSanai valsts arhiva, personala vadibu un statistikas uzskaiti saskana ar
Latvijas Republikas speka esoSajiem normativajiem aktiem (papildinats 09.04.2014.).



VI. Sociala dienesta darbibas tiesiskuma nodrosinasana.
19. Sociala dienesta darbibas tiesiskumu nodroSina Sociala dienesta vaditajs.

20. Sociala dienesta faktisko ricibu (darbibu vai bezdarbibu) un izdotos administrativos aktus
privatpersona ir tiesiga apstridét Salaspils novada dome (papildinats 24.11.2010.).

VII. Reorganizesanas un likvidéSanas kartiba.

21. lestadi reorganiz€ un likvide ar Salaspils novada domes 1émumu (papildinats 24.11.2010.).

Domes priekssedetajs J.Putnins



